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Meta en ellogra logro de la meta
de la meta
L1 Promover el egreso de estudiontes
que na hayan terminado su educacion
media superior en 1os tiempos Mide la variacion en alumnos egeesadas del Sistema de :
Tasa de crecimienta de egresados el Sistema de Ensefanza (Cantidad de egresatos en el aio actual entre la
1. Cantribuic al desarrollo de una establecidos, incrementando los indices ¥ Ensefianza Abierta en el aflo actual respecto a unano | Estratégico Eficacia Anual  [Alumnos egresados del Sistema de Enseflanza Abjerta, 0 ut Ascendente x| 37 33 B9.2% Sistema de Control Escolar irecchon Académica
Abierta. cantidad de egresados en el afio anterior)-1 X 100,
educacion de excelencia, pertinentey | hasta alcanzar el 74.2 por ciento al anterior.
relevante, mediante ¢l desarrallo de término de la presente administracion
Ecucacion de calidad con desarrollo modelos eduzativos orientadas a atender | estatal, R
académico los necesidades especificas de aprenditaje | p !
de la poblacion estudiantil en edad de : ":‘“ kot i
cursar el bachillerato en el Estada de Baja ;;’:m:":e"":::l:"n"l‘::i‘m‘;;:;“ ar R T e i Identifica of crecimiento o decremento de alumnos de Cantidad de alumnos que egresan de sexto semestre
Califarnia Sur SEPRLT ? ¥ z e ‘ S I modalidad escolarizada que concluyen sus estudios | Estratégico Eficacia Anual  |Alumnos egresados en la medalidad escolarizada, en el afio vigente entre e total de alumnos que Ascendente 2290 2304 2072 B9.9% Sistema de Contral Escalar | Direccién Académica
mejorar 1a eficiencia tesminalen 2 por | escolanzada.
respecta al afo base. cgresan de sexto semestre en el aio base X 100
ciento sexenal, avoreciendo I transicion
hacia niveles superiores de la educaion.
2.1, Asegurar al 100 per cicnto las (Cantidad de: espacios educativos el Colegio
condiciones de infraestuctura fisica Mide [a variacién de espacios educativos del Colegia, . construidas, rehabil tados yfo equipados en el aie keporte del programa de : ;
. “ : Tasa de cracimienta de espacios educativas del Calegio, e 2 Espacios educativas del Colegio, construidas, Itads vfa ahlpal pane fslprog . Direccion Administrativa y
cducativa necesarias para el desarollo construidos, rehabilitados y/o equipados en el avo Estratégico | Eficacia | Trimestral vigente entre la cantidad de espacios ecucativos del | Ascendente 8 10 1 130.0% conservacion y
construidos, rehabilitades yfo equipados. rehabilitados y/o equipados. Coordinacién de Zona
cfectivo de las actividades académicas y actual respecto 2 un afo anterior Calegio, construidos, rehabilitados pfo equipadas en el mantenimiento
escolares. afo anterior)-1 X 100,
plantel | . itk identifi
2. Consolidar la infraestructura educativa y ?;’2 Pmmbudwl ECH I\ns lllrl!r\lr 5 aiilbi . - A . o ‘ Dol total de n'\mlm\!saﬁcll:k& ::l IEnlr;ng se ide n:lzcﬂ
generar entornos favorables para el educativos del Coleglo, las mecanismos de | Porcentaje de P.ﬂ"tt't's £on aCceso a servicios bisicos agua [cudntos cuentan con servicios bisicos {agua potable. i Nimera de planteles con acceso a servicios bisicos Reporte de Diagndstico Dircccion Administe
gestién de infraesteuctura que garanticen | potable, electricidad, sanitarios, lavabo de manos, electricidad, sanitarios, lavabo de mancs, instalaciones | Estratégica | Calidad | Trimestral [Planteles con accesa a servicios basicos. Ascendente 8 8 8 1000% il ;
proceso de ensefianta-aprendizaje que b - etk st helori siall ek S st i Al entre el total de planteles del Colegio X 100. de planteles Caordinacién de Zona
Infraestructura Educativa Aproplada permita gue los olumaes sean formados ";‘ Y JEIGrRIC P codc RO R [relaciohEs S cHFlacd spAre B Srongs AR I pAticH s ot ,‘:;‘c’”l e dci‘c"’;‘ ok 123.2%
de manera integrala través de un enfaque | 1€ ° RIEAmOATIDINLOY P SR DE LR E0S = -
basado en el desarrolla de competencias | R
con modelo educativo vigente -S-Gaesargue s| poreMntoielos
plonteles cuente can I infraestructura
minima para promover el derecha a la
il St ! Del total de alumnos del Calegio se identifican cudntos Nimera de alumnas del Colegio que cursan la
cultura fisica y a la prictica del departe | Porcentaje de alumnos del Colegio que cursan la paraescelar Alumnos del Colegio que cursan la paracscalar N . ’ )
reniidien bbb s lae Wiz de ellos participan en alguna de las paracscolores Eswatdgco | Eficac | Semestral [ paraescolar deportiva entre el total de alumnos gel | Ascendente | 3430 3992 5570 139.5% Sistema de control Escolar  [Direccidn Académica
comunidades escolares, 1 inclusién sacial feperinaatie ofrace i Insttaclon Colegia ¥ 100
v la promaocion de estilos de vida
saludables
3.1. Propiciar la transformacidn de las Del tatal de planteles del Caleglo identifica cusntos de
1 | 2 [ cquipami i Plantel 1 .
escuelas en comunidades educativas para. | Porcentaje de planteles del Colegio con equipamiento bisico | ellos cuentan con equipamiento bsico (equipo ¥ anteles del Colegio Con EQUPAMIENTO BSILO TEqUIRD [\ et bisico entre o s AT
el aprendizaje y 1a formacion integral, o [(equipo y personas can mobiliaria para personas con discapacidad, faratégico | Caldad | Tmesteal |y mobiliario para personas con discapacidad, { o e  Coleg X 106, 3 3 8 100.0% eponte de adauisiciones | e
a e g 4 ¢ g . 3 2 | de e 1 3 % &
Dy e rrNaE L icnici e planeN g Il:ms:nlt’qulfamh‘ o ‘b‘\ma delos 11 |computadoras e Internet). n‘)mnu‘lid;rla: :IIMEmEl}(un respecto al lotal de computadoras e Internet).
[t planteles oficiales del Calegio. planteles del Colegio.
|Piancacian, Programacian y Evaluacion  |capacidad de gestion de las escuelas can |32, Lograr que el 100 par ciento de las 100.0%
con Mejora Continua 105 procesos sustantivos del Colegioa fin — [undades Administrativas del Colegio PR ot ik i s G
antidad de documentos del Plan Anual de Trabajo
de mejorar I calidad y pectinencia de 1o [elaboren una Planeacian y Pragramacion Identifica el crecimiento o decremento del total de los . i B e
educacisn. Institucional basada en resulladosque | Indice de documentos del Plan Aaual de Trabajo que se flanes Aauales de Trabajo que 46 apegan a la X Planes Anuales de Trabajo que se apegan ala ue sn.apegan & la Mitodologh. aiea Ldglce anal
" turatégico | Eficaca | Anual ) afio vigente entre la cantidad de documentes del Plan | Constante i n 1 100.0% Informe de cumplimiento [Direceign de Planeacin
cumpla con criterios de calida y rendician [apegan a la Metodologla del Marco Logica. Metodologla el Marco Logico con respecto a un afle Metodologia del Marco Lagico.
Anual de Trabajo apegatos a la Metodologia del Marco
de cuentas, con énfasis en ko hase Logice en el alo base X 100
implementacién de planes de mejcra B
4.1. Fortalecer en el 100 por ciento de lay
Linigxdis Admbalstravion dol Colglo, lax dentifica del total de observaciones que las auditorias ; [ Mamere de abservacianes solventadas en refacion a fos Informes de resultado de
capacidades de gestién y ejercicio de Porcentaje de observaciones salvertadas en relacion a las Observaciones salventadas en relacion a las auditorias : o
o e Pt o ot s kiorlr Irbapralisraslondas il Clkgla integrales realzan al Cologlo, cusntas son solventadas | Estratégico | Ehcacn | Anual | auditorias integrales entre e total de observaciones | Ascendente 12 13 1 923% auditoria por os entes Bireccin Administrativa
. ; ursos humanos, financicros uditorias integrales realizadas a
4. Consalidar la integracia ¥ L 1 100 por ciento i realizadas al Colegio X 100, fiscalizadores
i para su uso eficiente,
v del proceso e b
dminisirativo para s oportuna geatign de |FANSPArENte ¥ libre de corrupcion.
Gestin Administrativa y Operatividad con |20 o 2H¥@ Pard la oportuna gestion - - - .
Rt los recursos, asi como fomentar I cultura |42, Transparentar al 100 por ciento los 95.0%
de la ransparencia y la rendicién de procesos administrativos del Colegio
cuentas, la integridad v la proteccion de [ mediante fa difusion de la informacion Namero de fracciones de 1a Pagina de Transparencin
: *ide deltotal de fracciones de la Pigina de digim 3
datos personales piiblica de manera opartuna, verificable,  |Percentaje de Iracciones de la Pagina de Transparencia del Fraceiones de [a Pagina de Transparencia del Colegio | del Colegio con infarmacién obligatoria actualizada Evaluaciones al portal de
F Transparencia del Colegio, |as fracciones gue se Estratégico | Eficacia | Trmestral Ascendente a3 a a3 97.7% Coardinacidn de Zona
inteligible, relevante e integral, Colegio con infarmacian cbligataria actualizada. < con informacion obligatoria actualizada entre el total de fracciones de la Pagina de iransparencia por e ITAIBCS
aetualizan con la informacién obligatoria requerida 5
fomentando su uso por parte de la Transparencia del Colegio X 100
sociedad en general y de 1a comunidad
escolar en lo particular.
0.1, Lograr que ¢ 100 por ciento de los Del total de trabajadores del Colegio, este indicador Nomera de trabajadores con pagos de ndmina en
ajadores del i a I
trabajadores del Colegia reciban su pago ::’:;:.‘;: :: :i'::“'n ! ’m"'““’:' Colegio que reciben 5u paR0. {0 1inea a 1s que reciben su pago de namina en Estratégico | Eficacks | Trimestral |Trabajadores con page de ndmina en tiempo y forma. [tiempo y forma entre el total de trabajadores del Constante a2 6 612 100.0% f]:"l’:':":’:"::’;';::""“““l :; Direccion Adminkstrativa
0. Robustecer ¢l control y eficacia enel  |de némina en tiempo y forma, et e _|tiempo v forma tcantidad carrectal Calegio al inicio del afio X 100, et bl
Direceién y Administracién General ejercicio del presupuesto para ol egreso en 101.4%
0.2. Garantizar que el 100 por clenta del ! Del total del presupuesto que fue autorizada al Colegio Cantidad de presupuesto ejercids como gastc en
servicios personales y servicios bisicos Porcentaje de presupuesto ejercido en relackon al ; 9y : Direccidn Administrativa y
|presupuesto programaco en servicios para servicios bisicos en el afio fiscal, este indicador | Estratégico | Eficacia | Trimestral [Pesos mexicanos erogadas canforme a 1a norma servicios bisicas entre el total de presuguesto Ascendente | 7207150 | 7464673 | 76725593 | 1028% Informe del ejercicio del gasto |
presupuesto autorizado para servicios bisices. Direcclén de Planeacion
basicas se ejerza completamente, identifica cudnta de ¢l fue ejercido en el afto fiscal autorizada para el gasto en servicios bisicos X 100,
“Bajo protesta de decir verdad declaramos qua los Estados Financioros y sus nolas, son y son d del emisor'. —~
" Sello oficial del ente piblice” ¥
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